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АНКЕТА О РАДНОЈ СНАЗИ 

LABOUR FORCE SURVEY 
 

1. СТРУКТУРА РАДНО СПОСОБНОГ СТАНОВНИШТВА ПРЕМА АКТИВНОСТИ                                                                                                  
STRUCTURE OF WORKING AGE POPULATION BY ACTIVITY                                                                                                         %                                                                                                 

 
Укупно / Total Мушки / Male Женски / Female 

 

2010 2011 2010 2011 2010 2011 

        

Радно способно становништво  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Working age population  

Активно становништво  47,9 47,8 57,7 57,6 38,6 38,6 Active population  

Неактивнo становништво  52,1 52,2 42,3 42,4  61,4 61,4 Inactive population  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Графикон 1. Радно способно становништво према активности и полу у 2011. 
Graph 1. Working age population by activity and sex in 2011 

 

 
 

 

2. СТРУКТУРА РАДНО СПОСОБНОГ СТАНОВНИШТВА ПРЕМА ПОЛУ                                                                             
STRUCTURE OF WORKING AGE POPULATION BY SEX                                     %                                                                                             
  

 
 Укупно / Total 

Мушки / Male Женски / Female 
 

2010 2011 2010 2011 

Радно способно становништво  100,0 48,5 48,5 51,5 51,5 Working age population  

Активно становништво  100,0 58,4 58,5 41,6 41,5 Active population  

Неактивнo становништво  100,0 39,3 39,4 60,7 60,6 Inactive population  

3. ОСНОВНИ ИНДИКАТОРИ РАДНЕ СНАГЕ            
    MAIN INDICATORS OF LABOUR FORCE                                                                                                                                  %                                                                                                
  

  
Укупно / Total   Мушки / Male Женски  / Female 

  
2010 2011 2010 2011 2010 2011 

Стопа активности  47,9 47,8 57,7 57,6 38,6 38,6 Activity rate 

Стопа запослености  36,6 36,1 45,0 44,4 28,6 28,3 Employment rate 

Стопа незапослености  23,6 24,5 22,0 23,0 25,9 26,5 Unemployment rate 

мушки / male женски / female  

 

    

42,4%

57,6%

Активно становништво

Неактивно становништво

38,6%

61,4%

Активно становништво

Неактивно становништво



САОПШТЕЊЕ СТАТИСТИКЕ ТРЖИШТА РАДА 
LABOUR MARKET STATISTICS RELEASE                                                                                                                           Број/No. 145/11                                                                                                                          

  

 

 
2 

        Подаци објављени у овом Саопштењу су претходни подаци, 
добијени на основу проведене Анкете о радној снази (АРС 2011).  
 

Методолошке поставке Анкете су засноване на препорукама и 
дефиницијама Међународне организације рада (International Labour 
Organization - ILO) и захтјевима Статистичке канцеларије ЕУ 
(European Statistical Office - EUROSTAT), чиме је обезбијеђена 
међународна упоредивост података у области статистике рада. 
 

 Data presented by this Release are preliminary data, provided 
by the Labour Force Survey (LFS 2011).  

 
Methodological assumptions of Survey are based at the 

recommendations and definitions of the International Labour 
Organization – ILO, and EUROSTAT requirements (European Statistical 
Office), and thereby were obtained the international comparison of data 
in field of the labour statistics. 
 

   
Референтна седмица, временски период за који се постављају 

питања о економској активности лица,  за Анкету АРС 2011 је период 
од 4. до 10. априла 2011. године. 

 
 

  
 Reference week is the period for which questions about economic 

activity of population are asked. Period of April 4th to 10th 2011 is the 
reference week for Labour Force Survey, LFS 2011. 

 
 Радно способно становништво обухвата сва лица са 15 и више 

година. 
Запослена лица су лица са 15 и више година која су у 

референтној седмици: 
− радила најмање један час за плату или накнаду, без обзира на 

њихов формални статус или 
− нису радила, а имала су посао на који ће се вратити. 
Контигент запослених лица чине: запосленици (лица у запослењу 

која за свој рад примају плату или накнаду); самозапосленици 
(послодавци који управљају пословним субјектом и запошљавају 
једног или више запосленика, те лица која раде за властити рачун и 
не запошљавају запосленике); неплаћени помажући чланови 
домаћинства (чланови који раде у породичним фирмама). 

Незапослена лица су лица са 15 и више година која: 
− нису у референтној седмици обављала никакву активност за 

плату или накнаду; 
− су у току четири седмице (референтна и три претходне) 

активно тражила посао или су нашла посао и у скорој будућности ће 
почети да раде; 

− би могла почети да раде у току наредне двије седмице ако им 
се понуди посао. 

Активно становништво или радну снагу чине запослена и 
незапослена лица. 

Неактивно становништво чине лица која у референтној седмици 
нису радила и која током четири седмице (референтна и три 
претходне) нису предузимала никакве активности у циљу тражења 
посла као и лица која нису спремна да почну да раде у наредне двије 
седмице ако би им се посао понудио. 
 

Working age population comprises all persons aged 15 years and 
over. 

Persons in employment are persons aged 15 years and over who in 
the reference week: 

− for payment in money or in kind did work for at least one hour, 
irrespective of their formal status, or 

− were not working, but had a job to return to. 
Contingent of employed persons make: persons in paid employment 

(persons in employment who are paid for their work in money or in kind); 
self-employed persons (employers who run an enterprise and employ one 
or more employees, as well as ownaccount workers who have no 
employees); unpaid family workers (family members who work in the 
family enterprises). 

Unemployed persons are persons aged 15 years and over who: 
−  in the reference week did not do any activity for money or kind; 
− during the four weeks period (reference week and three previous 

weeks) had taken active steps to find a job or they had found a job and 
will start to work in the near future; 

− were available to start working within the next two weeks if the 
job would be offered to them. 

Active population or labour force includes all employed and 
unemployed persons. 

Inactive population includes persons who in the reference week did 
not work and those who during the four weeks period (reference week 
and three previous weeks) had not undertaken any activities with the aim 
of seeking for the job, as well as the persons who are not ready to start 
working within the next two weeks if the job would be offered to them. 
 

Основни индикатори 
 
                                          Активно становништво 
    Стопа активности =  ————————————————  x 100; 
                                     Радно способно становништво 
 
                                                Запослена лица 
   Стопа запослености =  ———————————————— x 100; 
                                       Радно способно становништво 
 
                                              Незапослена лица 
    Стопа незапослености =  ————————————  x 100; 
                                           Активно становништво 
 

Main indicators 
 

            Active population 
    Activity rate =  —————————————————    x 100; 

             Working age population 
 

                 Employed persons 
   Employment rate = ———————————————   x 100; 

                 Working age population 
 

                     Unemployed persons 
Unemployment rate =  —————————————   x 100 
                                        Active population 

  
Податке из ове Анкете није методолошки исправно 

поредити са подацима који се добијају из других 
статистичких или административних извора. 

It is not methodologically correct to compare data 
provided by the Survey with data from the other statistical or 
administrative sources. 
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